附件1：
新赛股份权属企业经理层市场化选聘岗位职责及任职资格

	序号
	职位
	岗位主要职责
	任职资格
	工作地点

	1
	总经理
	（1）贯彻执行党的路线、方针、政策，落实和执行公司党委决议、部署；

（2）组织实施企业项目、贸易等各项经营管理工作，完成公司下达的经营计划和各项指标，协调处理各类事务，严格履行各项经济合同，做好安全生产与消防安全工作。
	（1）拥护中华人民共和国宪法及中国共产党和社会主义制度，具有良好的道德品行和正常履行职责的身体条件，认同公司企业文化，事业心强、作风正派、廉洁自律。（2）拥有3年以上企业经营管理工作经验；（3）熟悉现代企业经营管理、具有同类型企业相关工作经历；（4）有较强的决策判断能力、经营管理能力、沟通协调能力、处理复杂问题和突发事件能力；（5）符合招聘岗位的年龄要求：即45周岁以下。条件优秀者可适当放宽。（6）具有大专或以上学历。
	新疆乌鲁木齐市



